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Komite, aşağıdaki görevleri yerine getirmekten sorumludur: 

 

 ICBC Turkey’nin sürdürülebilirlik stratejisinin belirlenmesi ve gözden geçirilmesi, 

değerlendirilmesi, ölçülmesi ve iyileştirilmesi ile üyeleri, işleyişi, rolleri ve sorumluluklarının 

belirlenmesi, 

 Uluslararası düzeyde genel kabul görmüş sürdürülebilirlik yönetişimi ilkelerine uygun olarak, 

ICBC Turkey'in ekonomik, çevresel, sosyal ve yönetişim (ÇSY) etkilerinin yönetiminin 

sağlanması, 

 Sürdürülebilirlik Politikası ve ilgili tamamlayıcı politikaların oluşturulması, dokümanların 

onay için Yönetim Kurulu'na sunulması ve onaylanan politikaların, tüm iş süreçlerine entegre 

edilmesinin sağlanması, 

 ICBC Turkey'nin sürdürülebilirlik stratejisine uygun olarak Komite tarafından ihtiyaç halinde 

kurulacak çalışma grupları ve alt çalışma gruplarının, gerektiğinde, görevlendirilmesi ve 

yönlendirilmesi, 

 Sürdürülebilirlik Yönetim Sistemi kapsamındaki faaliyetler ve hedefler hakkında Yönetim 

Kurulu'nun bilgilendirilmesi, ve sürdürülebilirlik risk ve fırsatlarının tespit edilerek 

yönetilmesi için Banka'ya ileriye dönük faaliyet ve yatırım önerilerinin sunulması amacıyla; 

 

 


